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Armoa ja iloa, meille ja maailmalle 

TOIMINTASUUNNITELMA 2025 
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1. Strategia vuosille 2025-2027 on valmistunut  
 

Strategia ohjaa toimintaa 

Strategia on mieƟƩy seuraavia kolmea vuoƩa ajatellen. Strategian tehtävä ei ole sitoa tai rajoiƩaa toi-
mintaa vaan antaa sille selkeät raamit. Meillä on tavoiƩeita, joihin pyrimme, ja strategiaan olemme kir-
janneet ne toimintatavat, joilla pyrimme saavuƩamaan tavoiƩeemme. Yksi suuri haasteemme on tasa-
painoinen talous. Lähetystyöntekijöiden määrän lisääntyminen tarkoiƩaa työmäärän lisääntymistä myös 
koƟmaassa. JoƩa uusiin haasteisiin voidaan vastata, on organisaaƟota muuteƩava, ja hallitus on aloiƩa-
nut selvitystyön sekä työntekijöiden toimenkuvien tarkentamisesta eƩä uusien työntekijöiden palkkaa-
misesta vuoden 2025 aikana. 

Strategia aukeaa yhdistyksen lyhenteen ELY etukirjaimista: Evankeliumi voimana, Lähetys tehtävänä ja 
Yhteisö tukena. Evankeliumi ei ole muuƩunut, vaikka maailma ympärillämme kuohuu ja muuƩuu. Elyn 
työn voima ja volyymi ei ole raha vaan evankeliumi.  

2. Evankeliumi voimana  

Juuret kantavat 

Elyn juuret ovat evankelisessa herätysliikkeessä. Arvostamme ja pidämme esillä Lutherin ja Hedbergin 
uskonperintöä ja luonnollisesƟ korostamme Jumalan sanaa, RaamaƩua. Jumalan rakkaus johtaa krisƟt-
tyjä julistamaan evankeliumia, palvelemaan lähimmäisiä ja rukoilemaan yhdessä muiden kirkkojen ja 
krisƟllisten yhteisöjen kanssa. KrisƟtyt ovat yhtä, koska heidät on kasteessa liiteƩy Kristukseen, hänen 
kirkkoonsa ja toinen toiseensa. Lupauksensa mukaisesƟ Jumala kutsuu ja läheƩää sekä kulkee missio-
naarisen kirkon rinnalla. Yhteinen todistus 2023. 
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3. Lähetys tehtävänä 

Ely on lähetysjärjestö. Koulutamme kirkkojen työntekijöitä oƩamaan vastuuta kirkon työstä, ja varus-
tamme kirkkoja jakamaan aineellista apua niille, jotka sitä tarvitsevat. Strateginen valintamme on ollut 
keskiƩyminen lähialueilla tehtävään lähetystyöhön Venäjällä ja Virossa. Syyskokouksessa 20.10.2024 
hyväksyƩävään strategiaan 2025-2027 on kirjaƩu työn aloiƩaminen yhdessä uudessa kohdemaassa.  

TavoiƩeemme on kasvaƩaa Elyn työn vaikuƩavuuƩa ja laajentaa työtä Aasiaan. Kirkon perheneuvonnan 
koulutuksen tukeminen Kambodzan luterilaisessa kirkossa on ensimmäinen askel tällä Ɵellä. Vuonna 
2025 järjestetään kaksi koulutusmatkaa Kambodzaan. Määräaikaisen lähetystyön asiantunƟjan palkkaa-
minen vuoden 2024 lopun ajaksi on toinen askel. Se liiƩyy sekä koƟmaan organisaaƟon uudistamiseen 
eƩä Aasiassa tapahtuvan työn kartoiƩamiseen. Kun lähetystyöntekijöiden määrä kasvaa, tarvitaan lisää 
suunnitelmallisuuƩa ja konkreeƫsia tavoiƩeita - mihin Elyn lähetystyöntekijöitä tarvitaan, millaista 
apua ja tukea yhteistyökirkkomme tarvitsevat. Kolmas samansuuntainen askel on yhteistyön vahvistami-
nen Wycliffe Raamatunkääntäjien kanssa ja työntekijän palkkaaminen raamatunkäännöstyöhön Kaak-
kois-Aasiaan vuoden 2025 alusta.  

 

 

4. Yhteisö tukena 
Ely on lähetysjärjestö, muƩa se on myös yhdistys. Sen muodostavat seurakunnissa toimivat yhdistyksen 
jäsenet. Perustoimintaan kuuluvat edelleen kirkkopyhät, lähetystapahtumat, raamaƩuluennot, seurat, 
leirit ja retket. Panostamme lähetyskasvatuksen esillä pitämiseen ja osallistumme / otamme vastuuta 
evankelioimistapahtumien järjestämisestä yhdessä hiippakunƟen ja seurakunƟen kanssa. 

Ely on maallikkoliike. Toiminta ei perustu palkaƩujen työntekijöiden määrän lisäämiseen vaan maallikko-
akƟivisuuden kasvaƩamiseen ja vastuun kantamiseen. Konkreeƫsia toimia vuodelle 2025 ovat mm. 
Tampereella ja Seinäjoella järjesteƩävät koulutustapahtumat, joissa varustetaan, rohkaistaan ja innoste-
taan toimintaan omissa paikallisseurakunnissa ja laajemminkin.  
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LäheƩäjätoiminta 

KoƟmaassa tapahtuvasta toiminnasta käytämme jatkossa nimitystä läheƩäjätoiminta. Jokainen lähetys-
työhön lähƟjä tarvitsee läheƩäjiä. Ensin ovat esirukoilijat, siunaajat ja läheƩäjät, siƩen etsitään ja löyde-
tään taloudelliset resurssit.  

Lähetystyön neuvoƩelukunta 

Lähetysjärjestönä haluamme palvella seurakunƟa ja kuulla seurakunƟen toiveita yhdistyksemme teke-
mään lähetystyöhön liiƩyen.  

Valtakunnalliset ja hiippakunnalliset tapahtumat: 

 Elyn valtakunnallinen kolehƟpyhä 26.1. 
 Koulutustapahtumat Seinäjoella 23.2. sekä syksyllä  
 Sambian LTCS koulun edustajan vierailu Suomessa keväällä 2025 
 Kevätkokous ja vastuunkantajien varustamispäivä Tampere 12.-13.4., Viinikan seurakunta 
 Valtakunnalliset kesäjuhlat Kokkolassa 6.-8.6.  
 HiippakunƟen lähetysseminaarit ja lähetysjuhlat syyskuussa 
 Syyskokous Seinäjoella 14.9. 

 
 

Työntekijämuutokset: 

Palkataan läheƩäjätoiminnan koordinaaƩori / lähetysjohtaja 
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5. Lähetystyöntekijät ja lähetystyön kohteet 

Elyn tekemän ja tukeman lähetystyön kolme painopisteƩä ovat julistaminen, kouluƩaminen ja varusta-
minen. Tilanne Venäjällä on haasteellinen ja, kirkkohallituksen suosituksen mukaisesƟ, taloudellista 
apua Inkerin kirkolle emme toistaiseksi voi antaa. KolehƟen kerääminen Elyn Venäjän-työlle on kuiten-
kin mahdollista – ja tarpeellista, sillä lähetystyöntekijöiden kulut maksetaan Suomessa.   

Viron kirkon palveluksessa on viisi Elyn lähetystyöntekijää. Määrää ei ole suunniteltu lisäƩäväksi ja kaik-
kien lähetystyöntekijöiden työkausi jatkuu myös vuoden 2025 jälkeen.  

Ely tukee Sambiassa toimivaa LTCS koulua. Koulun rehtori, Nicolas Bakajika, on kutsuƩu Suomeen ke-
väällä 2025. Tuki Kongossa toimivan LECA-kirkon hiippakunnan hyväksi jatkuu.   

6. Talous ja hallinto 

Talousarvio on laadiƩu haastavassa Ɵlanteessa. Uusia lähetystyöntekijöitä on palkaƩu ja nimikkosopi-
muksia laaditaan syksyn 2024 aikana. Talousarviossa on huomioitu lähetysjohtajan palkkaaminen 
1.1.2025 alkaen. TavoiƩeena on edelleen vakauƩaa yhdistyksen taloudellista ƟlanneƩa, muƩa samaan 
aikaan etenemme rohkeasƟ ja määräƟetoisesƟ strategiaamme noudaƩaen. Talousarvion loppusumma 
on alijäämäinen, -12 880 €.  

        Talousarvio vuodelle 2025 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tulot      
   virallinen kirkkokolehti 50 000  

   muut kirkkokolehdit 30 000  
   kolehdit ja TA kotimaantyölle 135 000  
   kolehdit lähetystyölle 120 000  
   talousarvioavustukset 350 000  
   kannatusrenkaat 120 000  
   muut tuotot 16 000  
   yht. 821 000  
      
varainhankinta, tuotot  jäsenmaksutulot 12 000  
   myyntituotteet 12 800  
   vuokratuotot 12 000  
   yht. 36 800  
      
kaikki tuotot yhteensä   857 800 
      

kulut  henkilöstökulut   -585 000  
   muut kulut               -285 680 
   kulut yhteensä - 870 680  

  
  

alijäämä  -12 880   

    
      
      


